HEPATITLE YASAM
HASTA VE HASTA YAKINLARI
BILGILENDIRME, DAYANISMA VE YARDIMLASMA DERNEGI
TUZUGU

Dernegin Adi ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi: Hepatitle Yasam Hasta ve Hasta Yakinlari Bilgilendirme ve
Dayanisma Dernegi'dir

Dernegin merkezi istanbul’dadir. Dernek subesi agilmayacaktir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gergeklestirmek icin Dernekge Siirdiiriilecek Calisma
Konulari ve Bigimleri lle Faaliyet Alani
Madde 2- Amaclar:

1. Hepatitli hastalara ve yakinlarina hastaliklari ile ilgili tibbi ve kisisel bilgilendirme yaparak yasam
kalitelerini artirmak, tani sonrasi psikolojik ve sosyal konularda bireysel ve grupsal destek olmak ve
bu amaca yonelik olarak hepatitler hakkinda en guvenilir eksiksiz ve guncel bilgileri saglamak.
Bununla birlikte toplanan yardimlari yardima muhtag¢ hepatitli hastalarin tedavisinde kullaniimak
uzere dagitmak.

iletisim yontemleri:

-Basilli, gorsel ve isitsel medya

-internet (sosyal medya)

-Basili materyaller

-Seminer, konferans, kongre, semposyum, paneller diizenlemek

-Acik hava bilgilendirme aktiviteleri

-Ozel ve tiizel kurumlarda (isyerleri, okullar, Gniversiteler vs) bilgilendirme aktiviteleri

-Hasta ve hasta yakinlarinin iletisimini saglamak icin internette forum agma ve yiz ylize toplantilar.

Ortamin, ayni zamanda uzman gorusleriyle de desteklenmesi (sorunlarin tartisildigi, ¢ézime
yonelik bir ortam)

-Kitap, dergi, makale yazimi
-Bulten hazirlanmasi
-Gonulld aginin kurulmasi

-Tedavi sonrasi destekleme amacli sosyal, psikolojik faaliyetler icin gerektiginde baska kurumlar ile
ortak projeler, yardim ve igbirligi

Egitim ve bilgilendirme aktivite konulari:

a) Hastahgin kabula

b) Hastaligin yonetimi

c) Hastanin yakin gevresi ile yakin gevresinin hasta ile iletigimi
d) Hastanin sosyal gevresi ile iletisimi

e) Hastanin igine geri donusui

f) Hastanin sosyal /gunlik yasantisina geri donlsu

g) Hastanin hekim ve saglik personeli ile iletisimi
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h)  Hekim hasta iligkileri

2. Hepatitlerin 6neminin anlasiimasini ve toplumda kronik hepatitin bilinirliginin artiriimasini
saglamak.

Bilinirlik artiriimasi icin agagidaki faaliyetler kullanilacaktir:

a) Egitimler dizenlenmesi (toplu, bireysel, ylz ylze, sanal vs)
b)  Ozel geceler diizenlenmesi

c) Soylesiler dizenlenmesi

d) Kitap, dergi, makale yazimi

e) Bldlten hazirlanmasi

f) Gonalld aginin kurulmasi

g) Bilinirlik konusunda gerektiginde baska kurumlar, 6zel ve tuzel kisiler, sivil toplum orgutleri ile
ortak projeler, yardim ve isbirligi yapiimasi

h)  Acik hava tanitim faaliyetleri dizenlenmesi

i) Basili, gorsel ve isitsel medya

) internet (sosyal medya)

k)  Basili materyaller

)] Seminer, konferans, kongre, sempozyum, paneller dizenlemek

m)  Kurumlarda (igyerleri, okullar, Universiteler vs) bilgilendirme aktiviteleri

3. Hepatitin erken tanisi icin gerekli faaliyetler de bulunmak.

a) Tarama (asilama vs) calismalari

b)  Toplumda risk tespiti yapma (anket, demografik bilgilerin toplanmasi vs)
c)  Toplumdaki riskli kisilerin bulunmasi icin faaliyetler

d) Tarama faaliyetleri igin gerektiginde baska kurumlar, gercek ve tlzel kisiler, sivil toplum
orgutleri, Universiteler vs ile ortak projeler, yardim ve isbirligi

Dernekge Siirdiiriilecek Calisma Konulari ve Bigimleri

1-Faaliyetlerin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi icin arastirmalar yapmak,

2-Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim galismalari dizenlemek,

3-Amacin gerceklestiriimesi icin gerekli olan her turlu bilgi, belge, dokiman ve yayinlari temin
etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak, g¢alismalarini duyurmak icin amaglari dogrultusunda
gazete, dergi, kitap gibi yayinlar ile Uyelerine dagitmak Uzere galisma ve bilgilendirme bultenleri
¢cikarmak,

4-Amacin gergeklestiriimesi icin saghkh bir calisma ortamini saglamak, her tirli teknik arag
ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

5-Gerekli izinler alinmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve yurt icinden ve

yurt disindan bagis kabul etmek,

6-Tuzuk amaclarinin gerceklestiriimesi icin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve igletmek,

7-Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin lokal agmak, sosyal
ve kulturel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

8-Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirimesi icin yemekli
toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. dizenlemek veya
dyelerinin bu tur etkinliklerden yararlanmalarini saglamak,



9-Dernek faaliyetleri igin ihtiyag duyulan tasinir, tagsinmaz mal satin almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar Gizerinde ayni hak tesis etmek,

10-Amacin gercgeklestiriimesi icin gerek goértlmesi durumunda vakif kurmak, federasyon
kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak. Gerekli izin alinarak derneklerin izinle kurabilecegi
tesisleri kurmak,

11-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara dye olmak ve bu
kuruluglarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagsmak,

12-Amacin gercgeklestiriimesi icin gerek gérilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iligkilerine Dair Kanun hikiimleri sakli kalmak tzere, kamu kurum
ve kuruluglari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yriatmek,

13-Gerekli gorilen yerlerde dernek faaliyetlerini ylritmek amaciyla temsilcilik agmak,

14-Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger
derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum Kkuruluslariyla ortak bir amaci
gerceklestirmek igin platformlar olusturmak.

Dernegin Faaliyet Alani
Dernek, saglik ve psikososyal alanda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri
Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda calismayi kabul eden ve Mevzuatin 6ngoérdugu kosullarini tasiyan her gercek ve tuzel
kisi bu dernede Uye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek Kigilerin Gye olabilmesi igin
Turkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal tyelik icin bu kosul aranmaz.
Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak Uyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en
¢ok otuz gln icinde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug¢ yaziyla
basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen Uye, bu amacla tutulacak deftere kaydedilir.
Dernegin asil Gyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlari Gzerine yonetim kurulunca Uyelige
kabul edilen kisilerdir.
Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu
karari ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

Uyelikten Gikma

Madde 4- Her Uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yoénetim kuruluna ulasti§i anda cikis igslemleri sonuglanmis sayilir.
Uyelikten ayriima, tGyenin dernegde olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Gikarilma

Madde 5-Dernek uyeliginden gikarilmayi gerektiren haller.

1-Dernek tizugune aykiri davranislarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden surekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay iginde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yodnetim kurulu karari ile Uyelikten
cikarilir.

Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak
iddia edemez.

Dernek Organlari

Madde 6-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,

2-Yoénetim kurulu,

3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Gagri ve Toplanti Usulii
Madde 7-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith Gyelerden olusur.
Genel kurul;

1-Her yil EKim ayinda olagan,



2-Yoénetim veya denetim kurulunun gerekli gérdigu hallerde veya dernek Uyelerinden beste
birinin yazili istegi Uzerine otuz gun i¢inde olaganustu toplanir.

Olagan genel kurul, yilda bir, yénetim kurulunca belirlenecek yer, gin ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yénetim kurulunca cagrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; tiyelerden birinin bagvurusu tGzerine sulh
hakimi, Ug¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya ¢cagirmakla goreviendirir.

Cagn Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiztgune gore genel kurula katilma hakki bulunan uyelerin listesini
dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tyeler, en az onbes glin é6nceden, glnl, saati, yeri
ve glndemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili yada elektronik posta ile bildiriimek suretiyle
toplantiya cagrilir. Bu c¢adrida, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci
toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplanti arasindaki
sure yedi glinden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplantl, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu
durum geri birakma sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agri usuliine uygun
olarak Uyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay iginde
yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden
cagrihr.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan Uyelerin salt cogunlugunun, tizik degisikligi ve dernegin
feshi hallerinde ise Ucte ikisinin katiimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle
toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢odunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya
katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu Uyeleri
veya ybnetim kurulunca gdrevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ydnetim
kurulunca duzenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu
baskani veya gorevlendirecedi yonetim kurulu Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter
sayis| saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak dizenlenir.

Acllistan sonra, toplantlyr yonetmek Uzere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman segilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin secimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan uyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin kargilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve guvenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler goérusulir. Ancak toplantida hazir
bulunan Uyelerin onda biri tarafindan gortsulmesi yazih olarak istenen konularin gindeme
alinmasi zorunludur.

Genel kurulda her Uyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.
Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tuzel kisinin Gye
olmasi halinde, tuzel kisinin yonetim kurulu bagkani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir

Toplantida goérisuilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler ydnetim kurulu
baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen
yonetim kuruluna yedi gun i¢inde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, yonetim ve denetim kurulu Gyelerin
secimleri gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise acik olarak oylanir. Gizli oylar, toplant
baskani tarafindan mudhurlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin Gyeler tarafindan geregi
yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik
dokumu yapilarak belirlenen oylardir.
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Aclk oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt gogunluguyla alinir. Su kadar ki, tlizuk
degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan Gyelerin Ggte iki cogunluguyla
alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar
Batln UGyelerin bir araya gelmeksizin yazili katihmiyla alinan kararlar ile dernek Uyelerinin
tamaminin bu tlzukte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar gecerlidir.
Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asagida yazili hususlar genel kurulca gorusiltp karara baglanir.

1-Dernek organlarinin segilmesi,

2-Dernek tuzugunun degistiriimesi,

3-Yoénetim ve denetim kurullari raporlarinin goéristlmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gorisulip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

5-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan baskan ve Uyelerine
verilecek Ucret ile her tlrli ddenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin goérevlendirilecek
Uyelere verilecek gundelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

9-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluglara Gye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

10-Dernegin vakif kurmasi,

11-Dernegin fesih edilmesi,

12-Ydnetim kurulunun diger dnerilerinin incelenip karara baglanmasi,

13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman
gorevden alabilir.

Genel kurul, Gyelige kabul ve Gyelikten gikarma hakkinda son karari verir. Dernegin en yetkili
organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan igleri gérur ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Yénetim kurulu, yedi asil ve yedi yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Yoénetim kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gbrev boélisimU yaparak
baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve Uyeleri belirler.

Yénetim kurulu, tim Gyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya ¢agrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan tye
tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayi bosalma oldugu takdirde
genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek uyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yénetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek ddéneme ait butgeyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin galismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tagsinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz
mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sézlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek
veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli gorulen yerlerde temsilcilik acilmasini saglamak

6-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

7-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu ¢alismalarini agiklayan raporunu dizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

8- Bltgenin uygulanmasini saglamak,

5



9-Dernege Uye alinmasi veya Uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.
10-Dernegin amacini gergeklestirmek igin her ¢esit karari almak ve uygulamak,
11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Tegkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim kurulu, Gg asil ve ¢ yedek Uye olarak genel kurulca segilir.

Denetim kurulu asil Gyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi bosalma oldugu takdirde
genel kurulda aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek Uyelerin géreve ¢agrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tizuguinde gOsterilen amag¢ ve amacin gergeklestiriimesi igin
surdurllecegi belirtilen calisma konulari dogrultusunda faaliyet gosterip gdstermedigini, defter,
hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tuzigine uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek
tlzagunde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili gegcmeyen araliklarla denetler ve denetim
sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel kurula sunar.

Denetim kurulu; gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklari asagida sayilmistir.
FINANSMAN
Faaliyetlerin masraf ve gereksinimlere yonelik bir butge olusturulacaktir. Fonda toplanacak
paralarin yonetimi dernegin finansman bolima tarafindan yonetim kurulunun onayiyla yapilacaktir.
Dernek para yonetimi seffaf olarak yapilacak, faaliyetler dernek yoénetim kurul toplantilarinda
belirlenecektir. Gerektiginde bu faaliyetlerin gergeklesmesi icin sahis ve firmalardan destek ve
sponsorluk alinabilecektir.

Sponsorluk sartlari:
Sponsorluk alinacak firmalarin toplum saghdina aykiri Urlinler yapmiyor olmasi, toplumda
bilinirliginin iyi olmasi ve sponsorluk anlasmalarinin seffaf ve anlasilir olmasi gerekmektedir.

1-Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak 20 TL, yillik olarak da 20 TL aidat alinir. Bu
miktarlari artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2-Gergek ve tuzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar.

3-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Derneg@in mal varligindan elde edilen gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikumlerine uygun olarak toplanacak bagis ve
yardimlar.

6-Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiya¢c duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7-Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 13-Defter tutma esaslarr;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brGt gelirin Dernekler
Yénetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilanco esasina gére defter tutulur.

Bilangco esasina gecilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap ddoneminde yukarida belirtilen
haddin altina disulUrse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina donilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yénetim kurulu karari ile bilanco esasina goére
defter tutulabilir.

Dernegin ticari isletmesi acilmasi durumunda, bu ticari isletme icin, ayrica Vergi Usul Kanunu
hidkimlerine goére defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yoénetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.



Tutulacak Defterler

Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.

a)isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar agagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan Gyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla
gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaglarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya
verildikleri yerler ve kullanim sirelerini dolduranlarin kayittan disdrtlmesi bu deftere islenir.

5-isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve dizenli
olarak bu deftere islenir.

6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve
iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayith defterler bilanco esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Buylk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usull ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhgina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yaplilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan o6nce il dernekler
madarligine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar devam
edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilanco esasina gore tutulan defterler ile form veya
surekli form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan énce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik
ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler
Yénetmeligi EK-16'da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gore defter
tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu duzenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider islemleri

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil
edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan dizenlenen dekont
veya hesap 0zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’Gnci maddesi kapsaminda
bulunan édemeleri icin Vergi Usul Kanunu hikimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan édemeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu”
duzenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluglara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegdi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi,
kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise
(Dernekler Yonetmeligi EK-15'te drnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alindi Belgeleri



Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de
gosterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alindi belgelerinin bastirilmasi ve kontrolli, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi,
eski ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek
kisi veya kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iligkin
hususlarda Dernekler Yoénetmeliginin ilgili hiktmlerine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki stresi de belirtiimek suretiyle, yonetim
kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin acik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva
eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19'da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi “ dernek tarafindan ug¢
nidsha olarak dizenlenerek, dernek yénetim kurulu baskaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer
sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler yénetim kurulu baskaninca,
onbes gun igerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina dizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Ydnetmeliginin
ilgili hUkUmlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak Uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sireler sakli kalmak tzere, kaydedildikleri defterlerdeki
sayI ve tarih dlizenine uygun olarak 5 yil sireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 15-Dernegin, bir onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu
itibariyla sonuclarina iliskin (Dernekler Yénetmeligi EK-21’de sunulan) “Dernek Beyannamesi”
dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dért ayi icinde dernek bagkani
tarafindan mahallin mulki idare amirligine verilir.

Bildirim Yukimluliigi

Madde 16-Mulki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganisti genel kurul toplantilarini izleyen otuz gin iginde, yénetim ve
denetim kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek Uyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi EK-
3’ te sunulan) “Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan mulki
idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti
tutanagi 6rnedgi,

2-Tuzuk degisikligi yapiimissa, tizugun degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tlzagandn son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis érnegi.

Eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin icinde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Taginmaz Mal Bildirimi’ni doldurmak suretiyle mdlki idare
amirligine bildirilir.

Yurtdigindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan 6nce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki nisha olarak
doldurup mulki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis yonetim kurulu karari
ornegi, varsa bu konuda duizenlenen protokol, sdézlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildigi
hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir érnegi de eklenir.

8



Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan once bildirim sartinin
yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslar ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin goérev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluglar ile yurGttigu ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnedi (Dernekler Yénetmeligi EK- 23'de
gosterilen) “Proje Bildirimi’ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek merkezinin
bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda
meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25'te belirtilen) “Dernek Organlarindaki
Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gun icinde mulki idare amirligine
bildirilir.

Dernek tuzugunde yapilan degisiklikler de tlzik degisikliginin yapildigi genel kurul
toplantisini izleyen otuz gun iginde, genel kurul sonuc¢ bildirimi ekinde mdulki idare amirligine
bildirilir.

Dernegin i¢ Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, ydénetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim
kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun
yukimlUlaguni ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gerceklestirilir. Genel kurul

veya yonetim kurulu, gerek gorilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina
denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 18-Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yuritebilmek icin ihtiyac
duyulmasi halinde yoénetim kurulu karari ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢clanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin
gelir kaynaklari ile kargilanamayacak miktarlarda ve dernedi 6deme gugcligine duislrecek nitelikte
yapilamaz.

Tliztigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 19-Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tizik degisikligi yapilabilmesi icin genel kurula katilma hakki bulunan dyelerin
2/3 gogunlugu aranir. Codunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katillan Gye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tlzuk degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan Uyelerin oylarinin 2/3’0’dur. Genel kurulda tizik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhginin Tasfiye Sekli

Madde 20-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorusulebilmesi igin genel kurula katilma hakki bulunan
dyelerin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve
denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan UGyelerin oylarinin 2/3’0’dir. Genel kurulda fesih karari oylamasi agik
olarak yapllir.

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin
alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siresi
icinde butln islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Hepatitle Yasam Hasta ve Hasta Yakinlari
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Toplumsal Bilgilendirme, Dayanisma ve Yardimlasma Dernegi’. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun
olarak derneg@in para, mal ve haklarinin tasfiyesi iglemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla
gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, énce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti
yapilarak varlik ve yukimlulGkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin
alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya cevrilerek alacaklilara édenir. Dernegin
alacakll olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borclarin
0denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve
fesih edildigi tarihte en fazla lyeye sahip dernege devredilir.

Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, mulki idare
amirliklerince hakh bir nedene dayanilarak verilen ek sireler hari¢ U¢ ay icinde tamamlanir.

Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini muteakip
tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gun icinde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin
mulki idare amirligine bildiriimesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu Gyeleri saklamakla
gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu Gyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma
suresi bes yildir.

Hukiim Eksikligi

Madde 21-Bu tuzukte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu ve

bu Kanunlara atfen cikartiimis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler
hakkindaki hukumleri uygulanir.

Gegici Madde 1-ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek
ve dernekle ilgili is ve islemleri yurutecek olan gecici yonetim kurulu Gyeleri asagida belirtiimistir.

Bu tiiziik 21 (Yirmibir) madde, 1 (Bir) gecici maddeden ibarettir.
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